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Processo n° 054/2021

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 005/2021

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERVA PARA ESTAGIARIOS.

O MUNICIPIO DE CACIQUE DOBLE torna piblico o Processo Seletivo
Simplificado, a ser conduzido por Comissao Organizadora de Sele¢dao Publica, designada pela
Portaria n° 058/2021, de 11 de Janeiro de 2021, para preenchimento de vagas de estagio a ser
cumprido nos termos da Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008 e da Lei Municipal
n°® 1.113/2011 e alteragdes posteriores.

1. DAS CONDICOES DO ESTAGIARIO:

1.1. Atividades a serem realizadas: Desenvolver atividades de acompanhamento; elaborar
relatorios, oficios, memorandos; efetuar pesquisas relativas a area de atuagdo; participar do
planejamento do 6rgdo; controlar arquivos; outras atividades pertinentes a area de vinculagao,
mediante supervisdo de servidor designado pelo Municipio e de Professor Orientador
vinculado & Instituicdo de Ensino, responséaveis pelo acompanhamento e avaliagdo das
atividades do estagiario.

1.2. Carga horaria semanal: de 20 a 30 horas semanais conforme requisi¢do, podendo
ainda sofrer alteragdes no decorrer do estagio, dentro da especificagdo do ITEM 1.3.

1.3. O estagiario recebera de Bolsa Estagio nos valores constantes nas tabelas abaixo:

I- (TECNICO E REGULAR):

Carga Horaria Semanal ATE Valor Mensal da Bolsa Auxilio
30 horas RS 913,65
20 horas RS 609,08

II- ALUNOS DO ENSINO SUPERIOR:

Carga Horéri’a Valor mensal Bolsa Auxilio
Semanal ATE

30 horas RS 1.004,00

20 horas RS 669,35

*Referéncia: Set/2021
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1.4. Locais de realizacido do estagio: Secretaria Municipal de Educacgdo, Secretaria da
Administragdo, Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Saude

1.4.1. Em caso de necessidade podera haver a designacdo do estagidrio para atuar em outro
setor/orgdo com a devida autorizacdo da administragdo e ciéncia da empresa gestora de
estagios.

1.5. Periodo de duracio do estagio: Dois anos.

1.5.1. A selecdo de quem ja tenha realizado estagio ficara limitado ao periodo de 2 (dois)
anos, descontando os periodos de estagio ja realizados.

1.5.1. O Contrato de estagio também serd encerrado se o estudante concluir/interromper
/desistir do curso.

1.5.1. Os contratos passardo por renovacao/avaliacdo a cada 06 (seis) meses.

1.6. Do CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO PROCESSO SELETIVO:

PERIODO DE INSCRICOES De 04/10/2021 a 08/10/2021 —

das O8h as 11h e das 13h30 as
16h

PUBLICACAO PRELIMINAR DAS INSCRICOES 13/10/2021 — 13h

RECURSOS QUANTO A HOMOLOGACAO DAS 14 e 15/10/2021

INSCRICOES

PUBLICACAO OFICIAL DAS INSCRICOES 18/10/2021 — 17 horas

HOMOLOGADAS

APURACAO DOS PONTOS 19/10/2021 — a partir das

08h30min

SORTEIO PUBLICO EM CASO DE EMPATE 20/10/2021 — 09h

DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR 21/10/2021 - 17h

RECURSOS QUANTO A CLASSIFICACAO | De 22/10/2021 A 25/10/2021

PRELIMINAR

CLASSIFICACAO FINAL (HOMOLOGACAO) 27/10/2021-17h

1.6.1. As datas acima poderdo sofrer alteracées em caso de necessidade, o que acarretara
em publicacdo de um novo cronograma no site municipal.
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1.6.3. Os interessados deverdo acompanhar o andamento do processo, através do site
municipal, ficando a cargo desses a observancia dos prazos e condigdes estipulados neste
Edital.

2. DAS VAGAS OFERECIDAS

2.1. Sao oferecidas vagas de estdgio nas quantidades e para estudantes dos cursos
especificados abaixo:

N° Vagas + CR* Especificacdo do Curso
01 +CR PEDAGOGIA (Licenciatura)

01 +CR PEDAGOGIA (exclusivo para estudantes indigenas) **
01+ CR ADMINISTRACAO

01+ CR CIENCIAS CONTABES

01+CR DIREITO

01 +CR ENFERMAGEM

01 +CR TECNICO EM ENFERMAGEM

01 +CR FISIOTERAPIA

01+ CR FARMACIA

CR PSICOLOGIA

CR SERVICOS SOCIAIS

*CR= Cadastro de Reserva
** Recomendacio MPF

3. DAS INSCRICOES:

3.1. As inscrigdes para o processo seletivo de estagiarios poderdo ser realizadas no periodo de
04/10/2021 até 08/10/2021, das 08h30 as 11h e das 13h30 as 16h, no setor de
Recurso Humanos, localizada no Centro Administrativo Municipal, situado na Av. Kaingang,
292, andar térreo, Bairro Centro, na cidade de Cacique Doble/RS.

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRICOES

4.1. Os candidatos deverdo apresentar, no ATO DA INSCRICAOQ, toda a documentagio,
originais ou copias autenticadas — por Tabelionato ou por Servidor Publico, conforme
relagdo abaixo:
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a) Ficha de inscri¢do do certame, ANEXO II, devidamente preenchida e assinada;

b) Matricula regular no respectivo curso junto a Instituigdo de Ensino, que sera
comprovado mediante apresentagdo de histérico escolar atualizado, em via original
e/ou comprovante de matricula;

c) Carteira de identidade (RG);

d) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

e) Comprovante de residéncia;

f) Certidao de Quitacao Eleitoral;

g) Copia da carteira de reservista (para candidatos do sexo masculino);

h) No ato da inscri¢do o candidato deverad entregar os documentos, certificados/titulos,
para pontuacdo, conforme ANEXO I deste edital.

i) Os titulos/certificados, deverao ser apresentados através de cépia reprografica
juntamente com o documento original ou copia autenticada, inclusive das
publicacdes, se houver, juntamente com a relagdo dos mesmos, conforme ANEXO
IIL

J) A experiéncia profissional deverd ser comprovada através de copia de carteira de
trabalho, contrato e/ou documento que comprove o vinculo.

4.3. Sera aceita a inscri¢do condicional dos educandos que estejam em fase de encerramento
de semestre, pendentes apenas de aprovacgado final nas cadeiras cursadas para implementagao
dos créditos exigidos no item 4.1, para realizagio do estagio.

4.4. A aceitagdo efetiva do estagidrio inscrito no presente processo seletivo na situagdo do
item 4.3 ficard condicionada a comprovacdo, na data da convocacdo pela Administragdo
Publica para assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, da implementa¢do do nimero
minimo de créditos cursados, conforme item 4.1, por meio de comprovante de matricula no
semestre seguinte, historico escolar atualizado e/ou declaragdo da instituicao de ensino.

5.DA SELECAO:
5.1. Primeira fase: andlise da regularidade da documentagdo apresentada, de carater
eliminatorio.

5.2. Segunda fase: analise de relagdo de titulos e experiéncia profissional, com pontuacdo das
atividades, de carater classificatorio.

5.2.1. As atividades que forem descritas no ANEXO III, deverdo ser comprovadas pelo
candidato, mediante apresentacdo de copia de certificados, atestados ou documentos
equivalentes.
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5.2.2. As copias dos comprovantes das atividades realizadas pelos candidatos deverao ser
apresentadas juntamente com os respectivos originais, para autenticacao por servidor publico,
no ato da inscrigao.

5.3. Para fins de pontuagdo das atividades comprovadas pelo candidato, serdo utilizados os
critérios contidos no ANEXO I.

5.4. Serdo estabelecidos os seguintes critérios de desempate e na ordem a seguir:
a) Maior pontuacao no Item respectivo ao curso em andamento;

b) Maior pontuacao no Item Formac¢ao Superior;

¢) Maior pontuagao no Item Informatica;

d) Idade mais elevada;

e) Sorteio Publico;

5.4.1. Em caso de sorteio publico, serd publicado edital contendo a relacdo de candidatos
empatados, data e local da realizagdo do mesmo.

6. DO RESULTADO E DOS RECURSOS:

6.1. O resultado da presente sele¢dao publica para aceitacdo de estagiarios pelo Municipio sera
divulgada nos termos do cronograma, mediante publicacdo no mural de publicacdes e no site
do Municipio.

6.2. Dos atos praticados pela Comissdo da presente Selecdo Publica de Estagiarios cabera
recurso administrativo, exclusivamente ao final de todas as fases de selecao, a ser interposto
apo6s a publicacdo de cada etapa, conforme cronograma contido no Item 1.6.

6.3. Os candidatos poderdo ter vistas do processo de Selecdo Publica de Estagiarios,
exclusivamente nas dependéncias do Setor de Recursos Humanos, durante o horério de
expediente externo da Prefeitura Municipal.

6.4. Os recursos dos candidatos as vagas de estdgio deverdo ser dirigidos a Comissdo de
Selecdo do Municipio e entregues no setor de Protocolo Geral, durante o horéario de
expediente externo da Administracdo Publica Municipal, no prazo definido no cronograma
ITEM 1.6.

6.5. O recurso interposto em face de decisdo administrativa da Comissdo de Sele¢dao Publica
de Estagidrios tera efeito suspensivo.

6.6. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por meio da que praticou o ato recorrido, a
qual poderd reconsiderar sua decisdo, motivadamente, ou fazé-lo subir, devidamente
informado, devendo, neste caso, ser proferida decisao.
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6.7. O resultado final, ap6s o processamento e julgamento dos recursos, serd divulgado a
partir do dia 27/10/2021 — apés as 17h.

7. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS DE ESTAGIO:

7.1. O preenchimento das vagas existentes obedecerd a ordem de classificacao final dos
candidatos aprovados, que obedecera, por sua vez, a ordem decrescente de nota final, dentro
de cada curso de graduacao.

7.2. A aceitacdo do estagiario pelo Municipio dar-se-4 sem a caracterizacdo de vinculo
empregaticio, mediante assinatura de Termo de Compromisso de Estagio.

7.3. A convocacao do estagidrio sera realizada mediante aviso por telefone ou por correio
eletronico (e-mail), conforme dados informados pelo estagiario, quando do preenchimento da
ficha de inscrigdo no certame.

7.4. PARA CELEBRACAO DO TERMO DE ESTAGIO, O EDUCANDO DEVERA
APRESENTAR:

7.4.1. Comprovante atualizado de matricula e/ou historico escolar atualizado e/ou
declaracdo da instituicio de ensino, no caso de inscricdo condicional do educando no
presente processo seletivo, nos termos do Itens 4.3 e 4.4 deste edital.

7.4.2. Exame médico de aptiddo, que sera realizado em data, horério e local a ser designado
pela Administragdo Publica Municipal e informado ao candidato selecionado por telefone ou
correio eletronico, conforme dados constantes da ficha de inscri¢ao para o certame.

7.5. O presente seletivo terd validade de 02 (dois) anos, a contar da data da divulgacdo do
resultado final, que serd considerada como de homologacdo do resultado.

7.6. Os candidatos classificados, que ndo forem imediatamente chamados para o
preenchimento das vagas previstas neste edital, integrariao o cadastro reserva e deverdo
manter atualizados os dados constantes da ficha de inscricdo, para futuro preenchimento de
vagas que poderao ser abertas junto a Administragao.

7.7. A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio serda de 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado, por interesse das partes, observado para tanto o limite legal de 2 (dois) anos e as
condicoes do Item 1.5 deste edital.

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdao Organizadora, e em ultima instancia
pelo Prefeito Municipal, observados os principios e normas que regem a Administra¢do
Publica.
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8.1.1. A Comissao podera convocar outros servidores para auxiliar em questdes pontuais no
decorrer do processo.

8.2. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitacdo das normas para o
processo seletivo contidas neste Edital.

8.3. Toda a documentagado entregue pelo candidato, conforme solicitado neste Edital, ndao sera
devolvida, ficando arquivada nos autos do referido processo seletivo.

8.4. A gestdo dos estagiarios sera feita por empresa contratada pelo municipio;

8.4. Podera ser solicitado copia do presente processo, mediante requerimento fundamentado e
protocolado junto a Secretaria de Educagdo da Prefeitura Municipal, que terd prazo de até 48
horas para emissao.

8.5. Os candidatos e/ou interessados deverao acompanhar todos os atos deste processo através
do site: https://www.caciquedoble.rs.gov.br/pg.php?area=PROCESSOSELETIVO&ano0=2021,
NAO PODENDO ALEGAR DESCONHECIMENTO DAS PUBLICACOES OFICIAIS.

CACIQUE DOBLE, RS, 30 DE SETEMBRO DE 2021.

LUIZ ANGELO DEON,
Prefeito Municipal.

Registre-se e Publique-se:

Gustavo Calgarotto
Secretario da Administragao
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ANEXO 1
TABELA DE PONTUACAO
FORMACAO DO . .
CANDIDATO ANO/NIVEL PONTUACAO
; ) IAté o 3° semestre, inclusive 20
Ensino superior (curso em S S : .
andamento) Do 4° ao 6° semestre, inclusive 40
A partir do 7° semestre 50
~ . Graduacdo ou pos-graduacdo em outras areas,
Formacao superior ~ . 30
que ndo a do estagio ofertado.
Basico 10
Lingua estrangeira Intermedidrio 15
Avancado 20
Sistema Operacional - Windows/Linux 10
Edi¢do de texto, tabelas e apresentacdes 10
Edi¢ao de imagem 10
Informatica Internet 10
Hardware 10
Criagdo e configuracao de redes 20
Outros cursos de informatica 10
Estagios na iniciativa privada 20
Estagios realizados Estagios em 6rgaos publicos 40
Estagios em 6rgdos do terceiro setor 30
Emprego formal 20
Experiéncia profissional Vinculo formal com 6rgdos publicos 25
Trabalho voluntdrio no Municipio 10
Com durac¢ao de no minimo 08h até 20h 3
Cursos extracurriculares Com duragdo de 21h até 60h >
Com duragao de 61h até 180h 10
Com duragdo superior a 180h 20
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ANEXO II

FICHA DE INSC,RICAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ESTAGIARIOS MUNICIPIO DE CACIQUE DOBLE/RS

VAGA:
CANDIDATO
(A):
RG: CPF:
TITULO DATA
ELEITORAL NASC.:
ESTADO
SEXO: CIVIL:
ENDERECO:
BAIRRO:
MUNICIPIO:
UF: CEP:
E-MAIL: FONE: |
- PAI:
FILIACAO: | =

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de Abertura deste Processo Seletivo Simplificado N°
005/2021 responsabilizando-me pelas informagdes aqui prestadas.

Cacique
Doble/RS, / /2021
Assinatura do candidato ou procurador
DESTAQUE..cceieerunrricrisnriesssssnsnecssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss
COMPROVANTE DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
005/2021

NOME DE CANDIDATO:
ESTAGIO PRETENDIDO:

INFORMACOES PELO SITE: www.caciquedoble.rs.gov.br

ASSINATURA DA RESPONSAVEL PELAS INSCRICOES:
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ANEXO III

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°005/2021
FICHA INFORMATIVA DE TiTULOS REFERENTE A CURSOS

Nome do Candidato:

CPF:

Estagio na Vaga:

A
Comissdo de Processo Seletivo da Prefeitura
Municipal de Cacique Doble-RS.

a. Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos referente a cursos, para o
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, venho apresentar
documentos que atestam minhas qualifica¢des, dando margem a contagem de pontos
na prova de titulos conforme disposto no Edital n® 005/2021.

b. Estou ciente de que os documentos entregues, ndo serdo devolvidos em hipodtese
alguma, uma vez que serdo apensados aos demais documentos relativos ao Edital de
Processo Publico.

c. Ainda, DECLARQO, para efeitos legais, que a falta ou incorre¢do de qualquer dos
documentos que estiverem relacionados nesta ficha ¢ de minha unica
responsabilidade.

d. Os documentos serdo entregues e conferidos no ato da inscri¢do, sendo porém sua
pontuagdo, conferida e julgada quando da apuracao dos pontos.

e. Documento(s) entregue(s) (numerar o documento de acordo com o niumero de ordem
especificado abaixo):

TITULO

ORDEM
(Especificar)

N Al W N

¢ Av. Kaingang, 292, Centro, Cacique Doble/RS | CEP 99860-000
= admi@caciquedoble.rs.gov.br | comprasi@caciquedable.rs.gov.br
i%) (54) 3552-1244 | & www.caciguedoble.rs.gov.br



———— OO,
Prefeitura Municipal de Cacique Doble

Estado do Rio Grande do Sul PREFEITURA DE
A\CIQUE DOBLE

Obs.: Na impossibilidade de comparecimento do candidato, sera aceito o titulo entregue
por procurador devidamente constituido, acompanhado de copia legivel do documento de
identidade do candidato.

Em anexo, copia dos Certificados/comprovantes/documentos.

Assinatura do(a) candidato(a)

Assinatura do(a) Servidor(a)
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